
ДОГОВІР 

  

зберігання особистого майна працівника з правом використання 

 

м.______  "___" _____________ 201__ р. 

 

Товариство з обмеженою відповідальністю «___________», в особі директора, що діє на 

підставі  Статуту (далі - Зберігач), з однієї сторони та ______________(зазначити посаду) 

_____________(ПІБ), ідентифікаційний номер ________, що мешкає за адресою: ______, (далі - 

Поклажодавець), з іншої сторони, уклали цей Договір про наступне.  

 

 

1. ПРЕДМЕТ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. У порядку та на умовах, визначених цим Договором, Поклажодавець передає з правом 

використання в роботі, а Зберігач приймає на відповідальне зберігання протягом строку дії цього Договору 

наступне майно (далі – Майно): 

 

назва майна кількість ціна/оціночна вартість 

 

Ноутбук Asus VivoBook D540NA-GQ211T 

 (90NB0HG1-M04200) Chocolate Black 

 

 

 

1 

 

7 800 гривень 

 

Багатофункціональний принтер Canon i-SENSYS 

MF421dw (2222C008AA) 

 

 

 

1 

 

10 350 гривень 

 

1.2. Відповідальне зберігання за цим Договором є безоплатним. 

1.3.Майно, яке передане на зберігання використовуватися в господарської діяльності Зберігача. 

1.4. Майно не може бути передане Зберігачем в оренду, заставу, відчужене будь-яким способом. 

1.5. Витрати на обслуговування Майна несе Зберігач. 

 

 

2. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЗБЕРІГАЧА 

2.1. Зберігач зобов'язаний: 

2.1.1. Вживати всіх необхідних заходів для забезпечення схоронності Майна протягом строку 

зберігання. 

2.1.2. Повернути Майно Поклажодавцеві за актом приймання-передачі протягом __ календарних днів 

після припинення або розірвання цього Договору на підставі отримання Зберігачем вимоги від Поклажодавця 

щодо повернення Майна, у стані, в якому воно було одержане, з урахуванням нормального зносу. 

2.1.3. Зберігач немає право передавати Майно у користування іншим працівник Зберігача. 

2.2. Зберігач має право достроково розірвати Договір в будь-який час та вимагати від Поклажодавця 

прийняти Майно назад. 

 

 


